
Приложение к договору 

№      от  «      »              2025 года  

 

План мероприятий по сопровождению предпрофессионального инженерного (технологического) класса партнером - 

работодателем 

на 2026-2027 учебный год 

 

№ п.п Мероприятия Сроки Планируемые результаты 

1.  Профориентационная встреча с представителями 

профессий предприятия ООО «Аргоник» 

сентябрь Осознанный выбор профессии,  

понимание карьерных 

перспектив и  

требований 

2.  Экскурсия на ООО «Аргоник» Октябрь, апрель Погружение в реальную рабочую  

среду, понимание 

технологических  

процессов, мотивация 

3.  Профессиональные пробы В течение года  

4.  Конкурс профессионального мастерства февраль Выявление талантливых 

обучающихся 

5.  Практические кейсы март Развитие профессиональных  

навыков, знакомство с  

современными инструментами  

и  

6.  Мастер-классы от экспертов май Знакомство с ключевыми 

компетенциям работодателя 

7.  Индивидуальные консультации по  

вопросам профессионального  

выбора и развития 

В течение года Поддержка в подготовке к  

выпускным экзаменам и  

поступл 

1/п 01 08



8.  Подведение итогов Июнь  Оценка прогресса в освоении  

профессиональных навыков 

 

 

        Директор                                                                               Генеральный директор 

МБОУ «СОШ №2                                                            ООО “Аргоник” 

имени В.Н. Михайлова»                                                               
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